ПОЛОЖЕНИЕ О ЗАЧЕТНОЙ  СИСТЕМЕ
Зачетная  система – одна из форм контроля знаний и аттестации  учащихся.

Цель  введения  зачетной  системы:  повысить  ответственность  учащихся  за  результаты  своего  обучения,  обеспечить индивидуальный подход к каждому, уменьшить  число  «необучаемых» учеников.

Сущность  зачетной  системы:  по  каждому  предмету  определяется  число  зачетных  работ,  которые  ученик  должен  сдать,  несмотря  на  болезнь  или  отсутствие  на  уроках  по  другим  причинам.  Положительная  оценка  за  полугодие  выставляется,  если  ученик  сдал  все  зачетные  работы.  
Зачетная работа (зачет) – вид проверочного испытания, за который ученик получает оценку. Зачетные испытания могут проходить в конце темы или раздела (тематический зачет), в конце месяца (промежуточный зачет), в конце четверти (четвертной зачет), в конце года (итоговый зачет или экзамен). 
Зачетная  система  является  механизмом  ликвидации  пробелов  в  знаниях  учеников.  Она  позволяет  ученикам  осваивать учебные программы в  разном темпе и на  разных  уровнях  и  тем  самым  увеличивает  число  “обучаемых”  учеников.  
Механизм  зачетной  системы

· Каждый  учитель  определяет  число  зачетных  работ  за четверть (полугодие).      Число  зачетных  работ  по  предметам  должно  быть не менее трех за  четверть (полугодие).

· Даты  проведения  зачетных  работ  вносятся  учителем  в  тематический  план  класса,  сообщаются  ученикам,  которые  записывают  темы  зачетов  и  даты  их  проведения.
· Зачетными работами считаются также:

- контрольные работы по математике, алгебре, геометрии, физике, химии;

- контрольные диктанты, изложения и сочинения по русскому языку, литературе, английскому языку и ивриту.
· К месячному (промежуточному) зачету приравнивается общая оценка работы за месяц, которая может складываться из оценок за выполнение домашних заданий, классных проверочных работ, устных ответов на уроке, рефератов.
· Оценка  за  зачет  («3», «4», «5»)  выставляется  в  журнал  и  базу данных.  Если  ученик  не  сдал  зачет,  учитель  ставит в базу данных «2» или «н/а».  В журнале клеточка остается пустой, до тех пор, пока ученик не пересдаст зачет. 

· Оценка «3» за зачет выставляется в случае, если ученик доказал соответствие его знаний базовому уровню обучения.  Оценки  «4» или  «5»  выставляются  с  учетом  выполнения  дополнительных  заданий  на  зачете  или  успешных  устных  обобщающих  ответов,  проверочных  и  контрольных  работ.

· Критерии  получения  повышенных  оценок  учителя  обязательно  доводят  до  сведения  учеников,  классного  руководителя,  родителей.

· Зачетная  система  позволяет  ученику  исправлять  свои  ошибки. Достигнув  базового  уровня,  ученик  может  за  счет выполнения  творческих  заданий  выйти  на  более  высокий  уровень.  Дополнительные  и  творческие  задания  не  пересдаются.
· Если ученик не сдал зачет за три попытки, то его родители приглашаются  для  беседы  к  учителю.

· Если  к концу четверти (полугодия)  ученик  не  сдал  зачеты  то  его  родители  приглашаются  в школу на заседание ПМПК,  ситуация  с  таким   учеником  обсуждается  на  итоговом  педсовете.
· Ученики,  неаттестованные  за  год,  обязаны заниматься с учителем в июне.  При получении зачета в июне они  переводятся в следующий класс. При неполучении зачета в июне, по решению педсовета, учащимся предлагается сдавать в конце августа экзамен  по  всему  курсу. 
